
REGOLAMENTO ASSEMBLEA 2022 
 

1. L’ASSEMBLEA, A NORMA DELL’ART. 11 DELLO STATUTO VERRA’ UFFICIALMENTE 
CONVOCATA MEDIANTE AVVISO AFFISSO NELLA SEDE ABEO ALMENO 15 GIORNI PRIMA 
DEL GIORNO FISSATO PER L’ASSEMBLEA 
Nella convocazione verranno trasmessi la data dell’Assemblea, l’orario, il luogo, l’ordine del 
giorno e l’eventuale data di seconda convocazione. 
 

2. L’ordine del giorno sarà il seguente: 
 
 

1) Relazione del Presidente 
2) Presentazione Bilancio Consuntivo Esercizio 2021 e relazione dell’Organo di 

Controllo 
3) Illustrazione Bilancio Preventivo 2022 
4) Determinazione quota associativa  
5) Elezione del Consiglio Direttivo per il prossimo triennio sino all’approvazione del 

bilancio d’esercizio 2024 
6) Elezione dell’Organo di Controllo monocratico per il prossimo triennio sino 

all’approvazione del bilancio d’esercizio 2024 
7) Elezione dei Probiviri per il prossimo triennio sino all’approvazione del bilancio 

d’esercizio 2024 
 
 

SOCI AVENTI DIRITTO AL VOTO 
 

1) Gli associati aventi diritto al voto sono i Soci in regola con il pagamento della quota per 
l’anno 2021 ed i nuovi Soci iscritti da almeno tre mesi dalla data della prima convocazione 
e in regola con il versamento della quota associativa; 

2) Eventuali deleghe dei Soci possono essere assunte da altro Socio sino ad un massimo di tre 
e dovranno possibilmente pervenire alla segreteria entro 5 giorni prima della data fissata 
per l’Assemblea al fine di predisporre con più celerità l’elenco dei partecipanti; 

3) La delega completa in tutte le sue parti e debitamente sottoscritta dovrà essere 
scansionata ed inviata dalla mail del Socio delegante o consegnata a mano in segreteria o 
portata in Assemblea; 

4) La segreteria si occuperà della gestione organizzativa; 
 
 

INSEDIAMENTO DELL’ASSEMBLEA 
 

1) Il Presidente dell’Assemblea, già individuato nella figura del Presidente di ABEO o, in 
mancanza nel Vicepresidente o, in assenza dal membro più anziano anagraficamente del 
Consiglio Direttivo, nominerà il segretario verbalizzante; 

2) Constatata la regolarità della seduta, il Presidente darà avvio all’Assemblea concedendo 
parola ai relatori dei vari punti dell’Ordine del Giorno; 

3) In riferimento all’Art. 13 dello Statuto, l’Assemblea ordinaria è regolarmente costituita, in 
seconda convocazione, qualunque sia il numero degli associati presenti, in proprio o in 
delega; 



4) Il Presidente dichiarerà, all’atto delle votazioni il numero dei presenti e il numero degli 
aventi diritto al voto, calcolati dalla segreteria; 
 
 
NOMINA DEL CONSIGLIO DIRETTIVO 
 
1) Il Consiglio Direttivo è composto da un numero dispari, da un minimo di 5 membri ad 

un numero massimo di 7 membri, eletti dall’ Assemblea (Art. 15 dello Statuto). Il 
Presidente ove il numero di candidati sia superiore a 5 chiederà all’Assemblea di 
deliberare in merito al numero dei componenti del Consiglio. 

2) Successivamente il Presidente proporrà all’Assemblea la nomina di tre scrutatori tra i 
partecipanti all’Assemblea. Non possono essere nominati scrutatori i candidati. 

3) Ogni Socio in regola con il versamento della quota associativa ha diritto di candidarsi. Il 
Socio che intende presentare la propria candidatura deve inoltrarla per iscritto alla 
segreteria (tramite e-mail o consegnata a mano) completa dei dati anagrafici 
unitamente ad una breve storia conoscitiva. Le candidature e i curricula saranno 
disponibili ai Soci per la visione presso la segreteria 5 giorni prima dell’Assemblea. 

4) Al fine di predisporre la documentazione per le votazioni e permettere ai Soci di 
prendere visione dei candidati, si richiede che la candidatura sia presentata almeno 15 
giorni antecedenti la data fissata dell’Assemblea, completa di un breve curriculum 
vitae. 

5) Il Consiglio Direttivo, con l’ausilio della segreteria, verificherà che non vi siano motivi 
ostativi alla candidatura, quali il versamento regolare delle quote associative e il 
numero di mandati. 

6) Successivamente la segreteria predisporrà entro 10 giorni dall’Assemblea le schede di 
votazione. 

7) Il Presidente dell’Assemblea darà la parola ai singoli candidati per una loro breve 
presentazione. La durata dei singoli interventi verrà determinata dal Consiglio Direttivo 
in relazione anche al numero delle candidature. 

8) La votazione avverrà per scrutinio segreto con schede preliminarmente predisposte con 
i nomi dei candidati. Il Presidente darà istruzioni su come effettuare la preferenza del 
candidato sulla scheda elettorale. Nella scheda elettorale verranno riportati i 
nominativi dei soci candidati in ordine alfabetico con a fianco una casella per segnare 
con una crocetta la preferenza. I Soci potranno esprimere un numero di preferenze non 
superiore al numero dei componenti che il Consiglio avrà deliberato precedentemente. 
Eventuali schede con nominativi eccedenti tale numero, saranno dichiarate nulle. 

9) Terminate le operazioni di voto, gli scrutatori, nominati in Assemblea, provvederanno 
alla conta dei voti, redigendo apposito verbale che sarà consegnato al Presidente per la 
proclamazione del nuovo Consiglio Direttivo, dei Probiviri e dell’Organo di Controllo. 

 
 
 


